
Nit 860.032.186-9 - Email: fana@fundacionfana.org / proyectos@fundacionfana.org 

Bogotá DC Colombia 

 

 

 

 

FUNDACIÓN PARALA ASISTENCIA DE LA NIÑEZ 

ABANDONADA 
Personería Jurídica No. 262 del 4 de Febrero, 1972 Minjusticia 

 
 
 

Bogotá, 01 de junio de 2026 

Doctora 

LAURA ANDREA GARZON APONTE 

Supervisora de Contrato   

Regional Bogotá 
Grupo de Protección 
Cra. 50 No. 26-51 
Ciudad 

 

 
Respetada Doctora: 

La FUNDACIÓN PARA LA ASISTENCIA DE LA NIÑEZ ABANDONADA FANA con Nit. 860.032.186-9, 
en la modalidad internado de 0 a 8 años, contrato NO. 11024982025 certifica que nos comprometemos 
a: 

 
1. Ejecutar y cumplir a cabalidad con el desarrollo del objeto del contrato.  

 
2. Asumir las responsabilidades de todas las actividades relativas a la ejecución de sus obligaciones 

establecidas en este contrato.  
 
3. Compartir con el ICBF la información y las herramientas metodológicas necesarias para el cabal 

desarrollo del contrato.  
 

4. Entregar al supervisor del contrato, los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o 
resultados obtenidos cuando así se requiera.  

 
5. Realizar durante la ejecución del contrato el seguimiento de los eventos que afecten la 

permanencia o atención de los niños, niñas, adolescentes y sus familias o redes vinculares de 
apoyo y dar aviso inmediato al supervisor sobre cualquier anomalía o dificultad que advierta en 
la ejecución, proponer alternativas de solución y realizar seguimiento para prevenir riesgos 
teniendo en cuenta la guía de orientaciones. 

 
6. Atender oportunamente los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el 

desarrollo del contrato le imparta el ICBF a través del supervisor para una correcta ejecución y 
cumplimiento de sus obligaciones en el desarrollo del objeto contractual.     

 
7. Suministrar información necesaria para atender los requerimientos que sean efectuados por los 

organismos de control del Estado Colombiano en relación con la ejecución, desarrollo o 
implementación del contrato, cuando se requiera por parte del supervisor.    

 
8. Utilizar la imagen del ICBF de acuerdo con los lineamientos establecidos en el Manual de 

Identidad Visual vigente. Salvo autorización expresa y escrita de las partes, ningún funcionario 
podrá utilizar el nombre, emblema o sello oficial de la otra parte para fines publicitarios o de 
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cualquier otra índole.     
 
9. Guardar estricta reserva sobre toda la información y documentos que tenga acceso y manejo en 

el desarrollo de su actividad o que llegue a conocer en el desarrollo del contrato y que no tenga 
carácter de pública. En consecuencia, se obliga a no divulgar por ningún medio dicha información 
o documentos a terceros, sin la previa autorización escrita del ICBF.  

   
10.  Garantizar la correcta ejecución de los recursos financieros entregados por el ICBF, según los 
requerimientos técnicos, logísticos y administrativos necesarios para el cumplimiento del objeto del 
contrato 
 
 
10. Realizar la afiliación a la ARL de todo el personal que contrate para la ejecución del contrato, de 

conformidad con el tipo de vinculación y el riesgo asignado. 
 
11. Garantizar durante la ejecución del contrato la permanencia y vinculación del personal mínimo 

requerido en el manual operativo y/o guías operativas de la modalidad; y ficha de condiciones 
técnicas.  

 
12. El contratista se compromete a asumir un buen trato para con los demás colaboradores internos 

y externos del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar – ICBF, y actuar con responsabilidad, 
eficiencia y transparencia, dejando constancia de su compromiso para brindar un trato 
respetuoso buscando generar ambientes de trabajo amables, cordiales y respetuosos que 
escapen a cualquier forma de discriminación y/o forma de violencia, tales como violencias 
basadas en género, actos de racismo o discriminación, y se comprometen a cumplir a cabalidad 
con el protocolo de la entidad para la prevención, atención y medidas de protección de todas las 
formas de violencia contras las mujeres y basadas en género y/o sexo u orientación sexual o 
discapacidad y demás razones de discriminación en el ámbito laboral y contractual del sector 
público.  

 
13. Cumplir con las disposiciones establecidas en el capítulo “Buenas Prácticas en la Gestión 

Contractual” del Manual de Contratación del ICBF vigente.  
 
14. Dar a conocer de manera inmediata ante la entidad y organismos competentes los hechos o 

circunstancias que puedan constituir actos de corrupción tipificados como conductas punibles o 
que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato. 

 
15. Cumplir con las demás obligaciones que se deriven de la naturaleza del contrato y que garanticen 

su cabal y oportuna ejecución.  
 
 
 

Cordialmente, 

 
 
ELENA MARTINEZ PINEDA 
Representante Legal 

mailto:fana@fundacionfana.org
mailto:proyectos@fundacionfana.org

